ROYAL HALI IPLIK TEKS’[iL MOBILYA SANAYI VE
TICARET A.S. VE BAGLI ORTAKLIKLARI

01 OCAK —31 ARALIK 2020 HESAP DONEMINE AIiT
YILLIK FAALIYET RAPORU VE
BAGIMSIZ DENETCi RAPORU



YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA iLiSKiN
BAGIMSIZ DENETCi RAPORU

Royal Hal Iplik Tekstil Mobilya Sanayi ve Ticaret A.S.
Yonetim Kurulu’na

1) Stmirhi Olumlu Goriis

Royal Hali Iplik Tekstil Mobilya Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi ("Sirket") ile bagh
ortakliklarmm ("Grup”) 1 Ocak 2020 — 31 Aralik 2020 hesap donemine iligkin yillik faaliyet

raporunu denetlemis bulunuyoruz.

Goriisiimiize gore, Sinirli Olumlu Goriigiin Dayanagi boliimiinde belirtilen hususlar disinda,
yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu iginde yer alan konsolide finansal bilgiler ile Y&netim
Kurulunun Toplulugun durumu hakkinda yaptigi irdelemeler, tiim dnemli yonleriyle, denetlenen
tam set konsolide finansal tablolarla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle
tutarhidir ve gercegi yansitmaktadir.

2) Simirh Olumlu Goriisiin Dayanag

1. Ana Ortaklik Sirket'in 25 Temmuz 2016 tarihinde KAP'ta yapmig oldugu agiklamaya gore,
Gaziantep 13. Asliye Mahkemesinin 24 Temmuz 2016 tarihli karar ile Sirket'in Yonetim Kurulu
Baskan: Taner Nakiboglu ile Yonetim Kurulu Uyesi Cahit Nakiboglu, yasa disit FETO-PDY
orgiitii (Fethullahgt Terdr Orgiitii-Paralel Devlet Yapilanmasi) sorusturmasi kapsaminda
tutuklanmuslardir. 11 Agustos 2016 tarihinde KAP'ta yapilan diger bir aciklamaya gore; Gaziantep
2.Sulh Ceza Hakimliginin 04 Agustos 2016 tarih ve 2016/5027 sayili karar1 ile Royal Hali iplik
Tekstil Mobilya Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi'ne kayyim atamasi yapilmistir.

14 Ekim 2016 tarihinde KAP'ta yapilan aciklamaya gore ise; 674 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname'nin 19.Maddesi geregince kayyimlik yetkisi Tasarruf Mevduati Sigorta Fonuna teslim
edilmis olup, Gaziantep 3. Sulh Ceza Hakimliginin 02.09.2016 tarih ve 2016/5555 D. Is sayili
karar ile kayyimlarin yetkileri Tasarruf Mevduati Sigorta Fonuna devredilen Sirket'in Y onetim
Kuruluna Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu Fon Kurulunun 08.09.2016 tarih ve 2016/197 sayili
karari, 27.09.2016 tarih ve 2016/214 sayili karar1, Bagbakan Yardimciligi (Sayin Nurettin Canikli)
Makamimin 09.02.2017 tarih ve 2017/48 sayili karari, 08.03.2017 tarih ve 2017/139 sayili karari,
08.05.2017 tarih ve 2017/254 sayil1 karari, 10.05.2017 tarih ve 2017/267 sayili karari, Tasarruf
Mevduati Sigorta Fonu Fon Kurulunun 03.11.2017 tarih ve 2017/269 sayili karar1, 17.11.2017
tarih ve 2017/286 sayili karari, 25.01.2018 tarih 2018/38 sayili karari, 28.02.2019 tarih ve
2019/157 sayili karar1 ve 27.06.2019 tarih ve 2019/353 sayili karartyla, 12.02.2021 tarih ve
2021/68 sayili karariyla, Yonetim Kurulu Bagkanligina Nevzat Avung, Yonetim Kurulu Bagkan
Vekilligine Halil Tekin ve Yonetim Kurulu Uyeligine Arzu Yiiksel, Mehmet Cagirici, Biilent
Demirel, Yagar Atilgan, Mehmet Ali Alp, Fatma Hiilya Kdyliioglu, ismail Acar, Elgin Yiice ve
Sirket Genel Miidiirii olarak Tansel Tula atanmislardir.



2. Grup, yurtdisi bagli ortakliklarinin doneme ait finansal verilerini Sirket'in hukuki durumu
nedeni ve talep etmesine ragmen temin edememis, baglh ortakliklarini konsolide disinda tutarak
finansal tablo olusturmustur. Finansal Yatirimlar dipnotunda (Not:6) detaylari agiklandig: iizere,
TFRS 10 Konsolide Finansal Tablolar Standardi geregi finansal tablolarinda konsolide ederek
sunulmast zorunlu iken, kontrol etmis oldugu bagli ortakliklarim1 maliyet bedelleri iizerinden
finansal varlik olarak gostermektedir. Sirket tarafindan yil sonunda bu finansal varliklar igin deger
diistikliigli ¢alismast yapilamamistir. Bu bilgi, s6z konusu yiikiimliiliiklerin 31 Aralik 2020 tarihli
finansal tablosunda muhasebelestirilmis olmasi durumunda finansal durum tablosu kalemleri
iizerindeki etkisi ile ilgili olarak diizeltme yapilmasi gereken bir durum olup olmadig1 konusunda
kanaat belirtemiyoruz.

3. Kayyumluk yetkisi verilen Tasarruf Mevduatt Sigorta Fonu'nun almis oldugu karar
dogrultusunda dondurulmus olan hesaplar i¢in dis teyit ¢alismast yapilmamis ve tiim diinyay1
etkisi altina alan Covid 19 salgin1 nedeniyle firmalar faaliyetlerini gegici siireligine durdurmus ya
da evden c¢alisma sistemi ile caligmalarina devam etmeye baglamistir. Sirket’in 31 Aralik 2020
itibari ile ticari ve diger alacaklan ile ticari ve diger bor¢larmin dogruluguna yonelik yeterli
mutabakat caligmasi yapilamamis olup, alternatif test yontemleri ile de gerekli denetim kanitlari
elde edilememistir. Bu kapsamda, s6z konusu bakiyeler ile ilgili Sirket’in finansal durumu,
finansal performansi ve nakit akiglarinda herhangi bir diizeltmenin gerekli olup olmadig
tarafimizdan tespit edilememistir.

4. Grup'un sermayedarlarindan Naksan Holding'in istiraki olan Naksan Plastik'in 2016 ve
oncesinden gelen kredi borglarini vadesinde ddeyememesi nedeniyle 31 Aralik 2020 6ncesinde
Tiirkiye Vakiflar Bankas1 115.885 TL, Ziraat Bankas1 40.495.690 TL, Seker Bank 25.830.796 TL,
Halk Bankas1 167.882.224 TL, Ak Bank 58.121.661 TL tutarlarinda icra takibi baslatmis ve
Grup'un kefil sifatiyla bu borcu ddemesi talep edilmistir. Ayrica Grup'un bu icra takipleri hari¢
ticiincii kigiler tarafindan agilmig toplam 27.321.918 TL dava ve icra takibi bulunmaktadir Grup'un
aleyhine baglatilan s6z konusu dava ve icra takiplerinin finansal durum tablosu tarihi itibariyla
toplam 319.768.174 TL tutarina kadar dava riski bulunmaktadir. TMS 37 Karsiliklar, Kosullu
Borglar, Kosullu Varliklar Standartinda gore ilgili icra takiplerine karsilik ayirmasi
gerekmektedir. 31 Aralik 2020 tarihli finansal tablolarinda Grup bu tutarlara karsilik ayirmis
olsaydi eger; Grup'un Ozkaynaklar1 (298.268.170) TL olarak gerceklesecekti. Ayrica Grup'un
toplam net igletme sermayesi mevcut dava ve icra yiikiimliiliiklerini karsilamamaktadir.

5. Royal Hali Iplik Tekstil Mobilya San. ve Tic. A.S.'nin ("Royal Hali") 2015 yili sonunda
Sirket'in yevmiye kayitlarina toplam 123.316.135 TL tutarinda hem varlik hem de yiikiimliilikk
artisina sebebiyet veren ve denetim raporlarinda Alacak Senetleri ve Diger Mali Borglar
hesaplarinda raporladig: tutar ile alakali olarak fiziki varliklarmin ve hukuki islemlerinin olup
olmadig1 tarafimizca yiiriitiilen sinirh denetim ¢alismalarinda tespit edilememistir. ilgili kayitlarmn
Faktoring Cekleri oldugu ve dogru bir muhasebe kaydi ile muhasebelestirildiginde, bu c¢eklerin
finansal tablolara etkisi ve muhtemel karsiliklari ile ilgili denetim kanit1 elde edilememistir.

6. 31 Aralik 2020 tarihi itibariyla konsolide finansal tablolarda 9.072.707 TL serefiye bedeli yer
almaktadir. TFRS geregi soz konusu serefiyenin yillik olarak deger diisiikliigii testine tabi
tutulmasi gerekmektedir. Serefiye bedeli konsolide finansal tablolar agisindan 6nemli bir tutar
olup yonetim tarafindan gergeklestirilen deger diigiikliigii testi, onemli tahmin ve varsayimlar
kullanilmamistir. Deger diistikliigiine tabi olduktan sonra olugacak ilgili tutarin finansal tablolara
etkisi tarafimizca tespit edilememistir.



Yaptigimiz bagimsiz denetim, Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yayimlanan bagimsiz denetim
standartlarina ve Kamu Gdézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu (KGK) tarafindan
yayimlanan Tiirkiye Denetim Standartlarinin bir pargasi olan Bagimsiz Denetim Standartlarina
(BDS'lere) uygun olarak yiiriitiilmiistir. Bu Standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz,
raporumuzun Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagmmsiz Denetimine iliskin
Sorumluluklar1 boéliimiinde ayrintili bir sekilde agiklanmistir. KGK tarafindan yayimlanan
Bagimsiz Denetciler igin Etik Kurallar (Etik Kurallar) ve bagimsiz denetimle ilgili mevzuatta yer
alan etik hiikiimlere uygun olarak Topluluktan bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar
ve mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmistir.
Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, goriislimiiziin
olusturulmasi i¢in yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inantyoruz.

3) Tam Set Konsolide Finansal Tablolara iliskin Denetci Goriisiimiiz

Toplulugun 1.1.2020-31.12.2020 hesap donemine iliskin tam set konsolide finansal tablolar
hakkinda 2 Mart 2021 tarihli denet¢i raporumuzda sinirli olumlu goriis bildirmis bulunuyoruz.

4) Yonetim Kurulunun Yillik Faaliyet Raporuna iliskin Sorumlulugu

Topluluk y6netimi, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanununun (TTK) 514 ve 516 nc1 maddelerine ve
Sermaye Piyasast Kurulu'nun ("SPK") II-14.1 No'lu "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya
lligkin Esaslar Tebligi"ne ("Teblig") gore yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak asagidakilerden
sorumludur:

a) Yillik faaliyet raporunu bilango giiniinii izleyen ilk {i¢ ay i¢inde hazirlar ve genel kurula sunar.

b) Yillik faaliyet raporunu; toplulugun o yila ait faaliyetlerinin akisi ile her yoniiyle finansal
durumunu dogru, eksiksiz, dolambagsiz, gercege uygun ve diiriist bir sekilde yansitacak sekilde
hazirlar. Bu raporda finansal durum, konsolide finansal tablolara gore degerlendirilir. Raporda
ayrica, toplulugun gelismesine ve karsilasmast muhtemel risklere de agik¢a isaret olunur. Bu
konulara iligkin yonetim kurulunun degerlendirmesi de raporda yer alir.

c) Faaliyet raporu ayrica asagidaki hususlari da igerir:

- Faaliyet y1lmin sona ermesinden sonra toplulukta meydana gelen ve 6zel 6nem tasiyan olaylar,

- Toplulugun arastirma ve gelistirme calismalari,

- Yonetim kurulu dyeleri ile st diizey yoneticilere 6denen ticret, prim, ikramiye gibi mali
menfaatler, 6denekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkéanlar, sigortalar
ve benzeri teminatlar.

Yonetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Ticaret Bakanliginin ve ilgili kurumlarin yaptig
ikincil mevzuat diizenlemelerini de dikkate alir.

5) Bagimsiz Denetcinin Yilhk Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumlulugu

Amacimiz, TTK hiikiimleri ve Teblig cer¢evesinde yillik faaliyet raporu iginde yer alan konsolide
finansal bilgiler ile Yonetim Kurulunun yaptigi irdelemelerin, Toplulugun denetlenen konsolide
finansal tablolartyla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarli olup olmadigi ve
gercegi yansitip yansitmadigi hakkinda goriis vermek ve bu gorisiimiizii iceren bir rapor
diizenlemektir.



Yaptigimiz bagimsiz denetim, BDS'lere ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yayimlanan bagimsiz
denetim standartlarina uygun olarak yiiriitilmiistiir. Bu standartlar, etik hiikiimlere uygunluk
saglanmasi ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan konsolide finansal bilgiler ve
Yonetim Kurulunun yaptig1 irdelemelerin konsolide finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde
edilen bilgilerle tutarli olup olmadigma ve gercegi yansitip yansitmadigina dair makul glivence
elde etmek iizere planlanarak ytiriitiilmesini gerektirir.

Bu bagimsiz denetimi yiiriitiip sonuglandiran sorumlu denet¢i Mustata BERBER'dir.

AKADEMIK BAGIMSIZ DENETIM A.S.

Mustafa BERBER
Sorumlu Denetci

Istanbul, 2 Mart 2021
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Ticaret Unvam : Royal Hali Iplik Tekstil Mobilya Sanayi ve Ticaret A.S.
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Odenmis Sermaye : 60.000.000 TL

Islem Gérdiigii Borsa : Borsa Istanbul
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ORTAKLIK HAKKINDA BILGILER

Royal Hali Iplik Tekstil Mobilya Sanayi ve Ticaret A.S. (Royal Hali veya Sirket) Tiirkiye'nin énde gelen
hali ve iplik ireticilerindendir. Sirket’in faaliyetleri hali ve iplik olmak lizere ikiye ayrilmaktadir. Sirket

merkezi ve liretim tesisleri Gaziantep'te yer almaktadir,

Royal Hali Iplik Tekstil Mobilya Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi, 2000 yilinda Gaziantep / Tiirkiye’de
Naksan Kimya Sanayi ve Ticaret A.S. unvani ile kurulmus olup, unvanim 31 Aralik 2007 tarihinde
degistirmis ve aymi tarihte tescil ettirmistir. Sirket, iiretim faaliyetine ilk olarak branda dokuma, dokuma
sulama hortumlari, polyester branda, 6rme guval, tabaklama ve kaplama yapmakla baslams, daha sonra 2005
yilinda faaliyet konusunu degistirip hali (PP, akrilik, yiin) ve BCF teknolojisini kullanarak iplik iiretimi
yapmaya baslamis ve ayni yil icerisinde, makine halis1 tiretimi yapmak i¢in yeni fabrika kurmaya yonelik
yatirimda bulunmustur. Sirket, “Royal Hali” hali markasini Tiirk Patent Enstitiisii tarafindan tescil ettirerek
yurti¢i ve yurtdist hali pazarina girmigtir. Sirket, 2007 yilinda “Pierre Cardin”markasinin hali sektériindeki
kullanim hakkini elde etmig, 2010 yilinda ise Sirket, Pierre Cardinin hali sektoriindeki kullanim hakkini 10
yil stireyle kiralamis olup, 2019 yilinda sézlesme yenileyerek bu hakki 31.12.2023 tarihine kadar uzatmstr.

Turkiye'nin kokli hali markalarimdan Atlas Hali markas: 31 Aralik 2010 tarihinde Royal Hali tarafindan
satm alinmigtir. Atlas Hali AS. tiizel kisiligi ise Eyliil 2011 tarihinde Naksan Holding’in baglh ortaklig:
olarak kurulmustur. 29 Ocak 2013 tarihinde Royal Hali Naksan Holding'e ait paylarin %51%ini satin alarak
Atlas Hali A.$. nin ana ortagi konumuna gelen Royal Hali, 31 Aralik 2015 tarihinde, Atlas Hali® nin geriye
kalan % 49.00 oranindaki hissesini, 11,522,707 TL bedelle iktisap ederek Atlas Hali’min tamamina sahip
olmustur, 2011 yilinin son geyredinden itibaren Royal Hahl, Atlas markasi adi altinda hali iiretimine

baslamistir.

Ayrica 2015 yilinda hisselerinin tamamina Royal Hali’'nin sahip oldugu Royal International Dis Ticaret
Anonim Sirketi, Royal Teppiche Gmbh ve Royal Rugs & Carpet Inc. sirketleri kurulmustur. Royal Teppiche
Gmbh Sirketimiz kurulmus oldugu iilke kanunlarna gére 05/06/2018 tarihinde alinan Yénetim Kurulu
Karari ile tasviye siirecine girmistir. Alman Bolge Mahkemesinin HRB 19675 sayili 04.08.2020 tarihli karar:
ile Sirket Almanya Ticaret Sicil’inden silinmis olup vergi dairesine son beyannameler verilmistir.Royal
International Dig Ticaret Anonim Sirketi 07 Ocak 2015 tarihinde Gaziantep / Tiirkiye’de kurulmustur.
Sirket’in ana faaliyet konusu her tiirlii hali, iplik ve her tiirlii ham ya da iglenmis tekstil iriinlerinin alimu,
satimi, pazarlamasi, ithalat ve ihracatin yapmaktir. Royal Teppiche Gmbh 2015 yili igerisinde Almanya’da,
Royal Rugs & Carpet Inc. ise 2015 yilinda ABD’de kurulmus olup bu iki girketin ana faaliyet konulari

toptan hali ve iplik satisidir.




31.12.2020 tarihi itibariyle, Sirket kendi biinyesinde “Royal Hali”, “Pierre Cardin™ ve “Atlas Hali” olmak

lizere 3 farkli markada hali Gretimi gerceklestirmekte olup, Royal, Pierre Cardin ve Atlas markali halilar,

yine Royal Hali tarafindan satilmaktadir. Yurt dig1 satiglari da bulunan ancak agirhikli olarak i¢ piyasaya satis

yapan Royal Hali'nmn yurt i¢i hah satislart 31.12.2020 tarihinde toplam 5 adet bdlge bayii kanali ile

ger¢eklestirmektedir. Atlas .Royal ve Pierre Cardin markali halilarin tamami bilge bayileri {izerinden Royal

Hali Iplik Tekstil Mobilya San.ve Tic. A.S. iizerinden yapilmaktadir.

iplik satislarinda bayi ve/veya sube sistemi bulunmamakta, satislarin biiyiik kismi siparis tizerine yurt

digindaki firmalara yapilmaktadir.

ORTAKLIK YAPISI

Royal Hal1 A.S’nin 31.12.2020 ve 2019 tarihi itibari ile ortaklik yapisi asagidaki gibidir;

HISSEDARLAR

Naksan Holding A.S.
Halka Acik Kisim
Osman Nakiboglu
Cahit Nakiboglu
Cihan Dagc1

Emre Nakiboglu
Ferhan Nakiboglu
Mehmet Hilmi Nakiboglu
Taner Nakiboglu
Diger

Toplam

Halka Arz:

31.12.2020 31.12.2019
HISSE HISSE HISSE HISSE
ORANI TUTARI ORANI TUTARI
50,15 % 30.090.000 TL 50,15%  30.090.000 TL
24,56 % 14.736.481 TL 24,56%  14.734.724 TL
12,03 % 7.220.797 TL 12,03 % 7.220.797 TL
6,26 % 3.756.932 TL 6,26 % 3.756.932 TL
2,08 % 1.250.000 TL 2,08 % 1.250.000 TL
2,00 % 1.200.000 TL 2,00 % 1.200.000 TL
1,25 % 750.000 TL 1,25 % 750.000 TL
1,00 % 600.000 TL 1,00 % 600.000 TL
0,42 % 250.000 TL 0,42 % 250.000 TL
0,25 % 145.790 TL 0,25 % 147.547 TL
100,00 % 60.000.000 TL 100,00%  60.000.000 TL

Sirket Yonetim Kurulu’nun 03.04.2013 tarih ve 23 sayih karari ile sirket sermayesi 50.000.000 TL’den
60.000.000 TL’ye yiikseltilmis ve sirket hisseleri 03 Mayis 2013 tarihi itibari ile Borsa Istanbul A.S.’de

Birincil Piyasada islem gérmeye basglamistir. Borsa Istanbul A.S. Yénetim Kurulu’nun 02.08.2016 tarihli

kararina istinaden Sirket Paylari 04.08.2016 tarihinden itibaren Yakin Izleme Pazari’nda islem

gormektedir.




Sirket’in bagh ortakhklarina iligkin 6zet bilgi asagidaki tabloda yer almaktadur:

. Odenmis Royal Hali’sm Se edeki
istirakin Ticaret Unvam i : ’t ! Sermayedeki Pay !,': __r:;:?‘“{ eﬂ/.'
Serimayesi - ay Orani {%)
Atlas Hali Aksesuar ve Mabilya San. Tic. A.S, 5.000.000 TL 5.000.000 TL 100%
Royal International Dis Ticaret A.S. 50.000 TL 50.000 TL 100%
Royal Teppiche Gmbh 25.000 EUR 25.000 EUR 100%
Royal Rugs & Carpet Inc. 125.000 USD 125.000 USD 100%

Yonetim Kurulu:

Ad Soyadi Gorevi

Nevzat AVUNC Yoénetim Kurulu Bagkam

Halil TEKIN Yanetim Kurulu Baskan Vekili
Arzu YUKSEL Y6netim Kurulu Uyesi
Mehmet CAGIRICI Yonetim Kurulu Uyesi
Mahmut BIRLIK Y 6netim Kurulu Uyesi

Yasar ATILGAN Y 6netim Kurulu Uyesi
Mehmet Ali ALP Yénetim Kurulu Uyesi

Fatma Hiilya KOYLUOGLU Yonetim Kurnlu Uyesi

fsmail ACAR Yénetim Kurulu Uyesi

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM RAPORU

Sirket, Sermaye Piyasas1 Kurulu 04.07.2003 tarih ve 35/835 sayili karar1 ile kabul edilen Kurumsal Yonetim
[lkeleri’ni prensip olarak benimsemektedir.

Royal Hali sirketlerine 2.Sulh Ceza Hakimliginin 04.08.2016 tarihli ve 2016/5027 nolu karar yazisinda kayyim
atamasi yapilmistir. Daha sonra, 15.08.2016 tarihli Resmi Gazete” de yaymmlanan 674 sayih Olaganiistii Hal
Kapsaminda Bazi Diizenlemeler Yapilmasi Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname'nin “‘Kayyimlik
Yetkisinin Devri ve Tasfiye’" bashkh 19.Maddesi ile * 'Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten énce terér
drgiitlerine aidiyeti, iltisaki veya irtibatt nedeniyle 4.12.2004 tarihli ve 5271 sayli Ceza Muhakemesi
Kanununun 133iincii maddesi uyarinca kayyim atanmasina karar verilen girketlerde gérev yapan kayyimlarin
yetkileri, hakim veya mahkeme tarafindan Tasarruf Mevduati Sigorta Fonuna devredilir ve devir ile birlikie
kayyimlarin gérevleri sona erer™ hiikmii getirilmistir.

674 Sayili Kanun Hitkmiimde Kararname™nin 19.Maddesi geregince kayyimlik yetkisi ise Tasarruf Mevduat
Sigorta Fonuna teslim edilmistir.

Bu itibarla II-17.1 sayilh Kurumsal Y6netim Tebligi (“Teblig”) ¢erg¢evesinde Sermaye Piyasasi Kurulu’na
Sirket tarafindan yazi yazilarak bu hususun degerlendirilmesi talep edilmistir. S8z konusu talep Kurul’un
02.05.2019 tarihli toplantisinda degerlendirilmis olup 25/608 sayili kararla konuya iliskin SPK mevzuatinda
herhangi bir diizenleme bulunmadigindan Tebligin yonetim kuruluna iliskin hiikiimlerinin aranmamasina karar
verildigi sirkete bildirilmistir. Bu itibarla kayyim atanan sirkete Yonetim Kurulu Komiteleri olusturulmamustir.
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Sirket’te mevcut ve potansiyel pay sahipleri ile iliskilerin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesi, yatirime: ve
analist sorularinin en verimli gekilde cevaplanmasi ve Sirket degerinin arttirilmasina yonelik
¢aligmalar Yatirimer iliskileri Birimi tarafindan yiiriitiilmektedir. Sirket, Kurumsal Yonetim ilkeleri’ni
esas alarak pay sahipleri ile iliskiler kapsaminda asagidaki faaliyetleri yiirtitmektedir.

e Sermaye Piyasasi Mevzuat1 gerekliliklerini yerine getirmek ve Kurumsal Yonetim ilkelerine uyum
amagli. Sirket ici ve dig1 gerekli bilgilendirmeleri yaparak ilgili siireleri takip etmek, iyilestirmeleri
yapmak,

o SPK, BIST ve Merkezi Kayit Kurulusu (MKK) ile iletigimi saglamak,

e Mevzuat ve Sirket'in bilgilendirme politikasi cercevesinde, kamuya yapilacak Ozel Durum
Aciklamalarmm diizenlemek, Kamuyu Aydmlatma Platformu’na iletmek, Sirket Bilgilendirme
Politikas1 ve ilgili mevzuat uyarinca kamuya yapilan agiklamalari takip etmek,

e Kurumsal Yonetim ilkelerine uyum ile ilgili iyilestirmeleri yapmak,

e Pay sahiplerine iliskin kayitlarin giincel olarak izlenmesini saglamak,

e Hisse senetleri ile ilgili islemleri yapmak,

e Pay sahipleri, mevcut ve potansiyel yatirimeilart diizenli olarak sirket faaliyetleri, finansal durum ve
stratejilere yonelik eszamanli, eksiksiz ve en dogru sekilde bilgilendirmek,

o Sirket hakkinda arastirma yapan analistlerin yazili, sdzlii bilgi taleplerini (ticari sir niteligini tagiyan
bilgiler hari¢) kargilamak, Sirket’i en iyi sekilde tanitarak yatirumcilar igin hazirlanan raporlarin dogru
ve eksiksiz sekilde hazirlanmasini saglamak,

e Sirket tarafindan diizenlenen toplantilar ile yurt ici ve yurt dis1 firmalarla yapilan is birlikleri ile
konferans ve toplantilara katilarak yatirimeilari diizenli olarak bilgilendirmek,

e Kurumsal internet sitemiz iginde yer alan Yatirimer [ligkileri béliimiiniin igerigini Tiirkce ve Ingilizce

olarak hazirlamak, bilgileri giincellemek,

e Yatirime: [liskileri iletisim bilgileri asagidaki gibidir.
0(342) 211 26 69
Kadir DOLMA

Bilgi edinme haklarinin kullaniminda, pay sahipleri arasinda ayrim yapilmamaktadir. Pay sahipligi haklarinin

saglikli olarak kullamlabilmesi igin gerckli olan bitiin bilgi ve belgeler kurumsal web sitesi

vasitasiyla pay sahiplerinin kullanimina esit bir sekilde sunulmaktadir. Pay sahiplerinin haklarmm kullanimini
etkileyebilecek gelismeler Kamu Aydinlatma Platformu (KAP)’a agiklama olarak gonderilmekte ayrica web

sayfamizdan da Ingilizce ve Tiirkge duyuru halinde yayimlanmaktadir.

Esas Sozlesme'de pay sahiplerinin Genel Kurul’da 6zel denet¢i atanmasimi talep etme konusunda bir
diizenleme yapilmamis olmakla birlikte, pay sahiplerinin bilgi alma ve inceleme hakki TTK Md. 437 ve 438

ile yasal giivence altina alinmigtir.




Kayyim atanan sirkette devam eden hukuksal siirecler nedeniyle yillik olagan Genel Kurul Toplantist
yapilmamigtir. Bu sebeple 2020 yilina iliskin Genel Kurul bilgileri ile dokiimanlari Faaliyet Raporuna ve Sirket
Internet sitesine eklenmemistir. Sirkette yapilan son Olagan Genel Kurul Toplantisina iligskin bilgiler asagidaki
gibidir.

Sirket’in 2015 Yili Olagan Genel Kurul Toplantis1 19.04.2016 tarihinde Sirket merkezinde yapilmistir.

v Haklan ve Azinbk Haklas:

Sirket Esas Sozlesmesi'nin 6. Maddesinde Genel Kurul toplantilarmda her hissenin bir oy hakki oldugu
belirtilmistir. Pay sahibi olmayan kisinin temsilci olarak vekileten oy kullanmasini engelleyen bir hiikiim Esas
Sézlesmemizde yoktur. Vekéleten oy kullanmaya iliskin SPK’nin diizenlemelerine uyulur. A Grubu paylar
Ana Sozlesmenin 8 ve |1. maddeleri gergcevesinde Yonetim Kurulu tiyelerinin belirlenmesinde ve oy hakk:
kullaniminda imtiyaza sahiptir.

Azmhk paylart dogrudan veya vekilleri araciligi ile Genel Kurul’da temsil edilmektedir. Sirket’in ana

hissedarlari ile karsilikl igtirak iligkisi bulunmamaktadar.

Sirket Esas Sozlesmesi’nde Birikimli Oy Kullanma yontemine iliskin hitkiim bulunmamaktadir. Azinlik pay
sahiplerinin Ydnetim Kurulu'na temsilci géndermelerini teminen Esas Sozlesme’de birikimli oy kullanma
yontemine yer verilmesi konusunda bir diizenleme yapilmamigtir. Birikimli oy kullanma hakki SPK’nin ilgili

tebliginde Halka Acik Anonim Ortakliklarin ihtiyarma birakildig igin Sirket’te bu ynteme yer verilmemistir.

Kar Pavi Halkk:

Gaziantep 13.Asliye Mahkemesi'nin 24.07.2016 tarihli karari ile Sirket Yon Kur.Bsk. Taner Nakiboglu ve
Yon Kur.Uyesi Cahit Nakiboglu yasa dist FETO-PDY sorusturmasi kapsaminda tutuklanmis olup, Gaziantep 2.
Sulh Ceza Hakimligi'nin 04.08.2016 tarih ve 2016-5027 sayih karari ile Royal Hali Iplik Tekstil Mobilya San.ve
Tic.A.S. 'ne kayyim atamasi yapilmistir. 674 Sayili KHK'nin 19. Maddesi geregi kayimmlik yetkisi T.M.S.F.'ye
teslim edilmis olup, Yonetim Kurulu Bagkanligi'na Mehmet Ali ISLAMOGLU, Yénetim Kururlu Uyeliklerine ise
Nevzat AVUNC, Arzu YUKSEL, Mehmet CAGRICI, Mahmut BIRLIK ve Yasar ATILGAN atannuslardir. 01
Temmuz 2019 tarihinde yapilan degisiklik ile ise Y6netim Kurulu Baskanligi’na Nevzat AVUNC, Yénetim Kurulu
Baskan Vekilligine Halil Tekin, Yonetim Kurulu Uyeliklerine ise , Arzu Yiiksel, Mehmet Cagirici, Mahmut Birlik,
Yasar ATILGAN, Mehmet Ali ALP, Fatma Hiilya KOYLUOGLU ve Ismail ACAR atanmislardir.

Sirket yonetimi ve genel kurulu hakkinda yukarida agiklanan hukuki durum nedeniyle kar dagitimi hakkinda bir
islemde bulunulmamistir.

Pavlaria Devri:

A Grubu nama yazili ve B Grubu hamiline yazih paylar ilgili mevzuat hitkiimlerine uygun olarak serbestce
devredilebilir.

Paylarin devrinde, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu, Sermaye Piyasasi mevzuatinn ilgili sair

diizenlemeleri, Merkezi Kaydi Sistem kurallar1 ve hisselerin kaydilestirilmesi ile ilgili sair diizenlemelere

uyulur.




Sirket’in *Bilgilendirme Politikasi™ yasal diizenlemeler, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve yayunlanan tebliglerle

belirlenen kurallar ¢ergevesinde hazirlanmustir.

Bilgilendirme politikasindaki amag, Sirket’in ge¢mis performansint ve gelecege iligkin beklentilerini, temel
muhasebe ilkeleri ve Sermaye Piyasasi Mevzuati ¢ergevesinde, ilgili yasal hiikiimlere uygun olarak, pay
sahipleri, yatiimeilar, sermaye piyasasi uzmanlari ve katihmeilari ile zamaninda ve esit bir bigimde

paylasarak, etkin ve acik bir iletisimi siirekli kilma esasina dayanmaktadir.

Sirket, pay sahipleri ile olan iliskilerini daha etkin ve hizh sekilde siirdiirebilmek, hissedarlarla siirekli iletisim
iginde olmak amaciyla, SPK Kurumsal Yonetim [lkeleri dogrultusunda kurumsal internet sitesi
www.royalhali.com’u aktif olarak kullanmaktadir. Internet sitesinde SPK Kurumsal Yonetim ilkeleri
cergevesinde ticaret sicili bilgileri, son durum itibariyla ortaklik ve yénetim yapisi, imtiyazl paylar hakkinda
detayh bilgi, degisikliklerin yaymlandig: ticaret sicili gazetelerinin tarih ve sayisi ile birlikte Sirket Esas
Sézlesmesi'nin son hali, 6zel durum agiklamalari, yillik faaliyet raporlari, periyodik mali tablo ve raporlar,
Genel Kurul toplantilarinin giindemleri, katilanlar cetvelleri ve vekaleten oy kullanma formu, derecelendirme
raporlari, analist raporlar1 ve sikga sorulan sorular yer almaktadir.

Internet sitesi Tiirk¢e ve Ingilizce olmak {izere SPK Ilkeleri’nin 6ngérdiigii icerik ve sekilde diizenlenmistir.
Internet sitesinin Yatirimer [ligkileri boliimiiniin igeriginin hazirlanmasi, degisen bilgilerin diizenlenmesi ve

ilave bilgilerin eklenmesi, Yatirimer [liskileri Koordinatorligii’niin sorumlulugundadr.

Sitenin daha iyi hizmet vermesine yonelik ¢alismalarimiz Sirket’in her zaman daha iyisine ulasma hedefi
¢ercevesinde devam etmektedir. Sirket’in internet sitesinde Kurumsal Yonetim ilkeleri’nde belirtilen hususlara

yer verilmistir.

Faalivet Raporu;
Sirket’in faaliyet raporunda SPK, TTK ve Kurumsal Yonetim Ilkeleri’nde belirtilen hususlara yer verilmistir.

Menfaat Sahiplerinin Biloilendirilmesi:

Menfaat sahipleri ilgili hususlarda 6zel durum agiklamalari, Sirket web sayfasi ve yazili-gérsel basin aracilig

ile bilgilendirilmektedir.

Menfaat Sahiplerinin Yianetime Katilinm:

Menfaat sahiplerinin, Sirketimizin halka agik kismini temsilen yonetime katilimi Esas Sézlesme’nin 6. 8 ve 11.
maddeleri ¢ercevesinde miimkiindiir. Bununla birlikte sirket yonetimi ve genel kurulu hakkinda yukarida

agiklanan hukuki durum dikkate alimmustir.




Galiganlarmmizin kurumumuza katma deger kazandiracak &nerilerini yonetimle paylagsmasini saglayacak
iletisim sistemi kurulmugtur. Bu goriis ve &neriler yetkili birimler tarafindan degerlendirilip, uygun gériilenler

hayata gecirilmektedir. Ayrica mavi yakali goriis, Sneri ve taleplerini ileterek yoénetime katilma imkan

bulabilmektedirler.

insan Kaynaklar1 politikamizin ana cercevesi; Bilgi birikimi ve deneyimimizden aldigimiz giicle insan

kaynagmmzi siirekli gelistirerek gelecedin entelektiiel sermayesini olusturmaktir,
Bu ¢ergevede gengler igin sektorde bir cazibe merkezi olmayi, cahsanlarin is ortaminda daha basarili olmalar
icin gereken bilgi, birikim, beceri ve davranislari kazandiracak gelisim programlarm yiiriitmeyi hedefler,

yiitksek performansi ortaya cikarir, calisanlarina kariyer gelisimleri konusunda firsatlar sunar.

Temel ilkemiz, gevreye ve topluma karsi sorumlu, ig giivenligini esas alan, degerlerimize saygili bir is

disipliniyle hareket etmektir.

Sirket’te SPK’nin Kurumsal Yénetim Ilkeleri tebligi dogrultusunda Yénetim Kurulu Karari ile Etik Kurallar
olusturma calismalar: tamamlanmistir. S6z konusu Etik Kurallar ayrintili olarak sirket web sayfasina en kisa
siire icerisinde eklenecektir.

Sirket Esas Sozlesmesi'ne uygun olarak belirlenen Yénetim Kurulu iiyelerimizin ve Genel Midiiriimiiziin
bilgileri raporun 6nceki béliimlerinde yer almaktadir. Yonetim Kurulu tiyelerinin sirket disinda baska gorevler

almasi belirli kurallara baglanmamistir.

Sirketin isleri ve idaresi, Genel Kurul Tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun

olarak segilecek 9 tiyeden olusan bir yénetim kurulu tarafindan yiiriitiiliir(*)

Sirket Yonetim Kurulu'nun fi¢ tiyesi (A) grubu pay sahiplerinin ¢ogunlugunun gosterecegi adaylar arasindan
Genel Kurul tarafindan segilir. Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayist ve nitelikleri

Sermaye Piyasast Kurulu’nun kurumsal yénetim ilkelerine iliskin diizenlemelerine gore belirlenir.

Yénetim kurulu tiye tam sayisinin ¢ogunlugu (dért iiye) ile toplanir ve kararlarim toplantida hazir bulunan

iiyelerin gogunlugu ile alr.

Y6netim Kurulu tiyeleri en ¢ok ii¢ yil igin secilirler.

Segim siiresi sona eren Yonetim Kurulu iiyeleri yeniden segilebilirler. Genel Kurul lizum goriirse Yénetim

Kurulu tiyelerini her zaman degistirebilir. Yénetim Kurulu iiyeliginin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde
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Ydnetim Kurulu ortaklar arasindan Tiirk Ticaret Kanunu’nda belirtilen kanuni sartlart haiz bir kimseyi gecici
olarak bu yere iiye secer ve ilk Genel Kurul'un onayma sunar. Boylece segilen iiye eski iiyenin siiresini

tamamlar.,

Yonetim kurulu tiyesi olan tiizel kisi, kendi adina tescil edilmis bulunan kisiyi her an degistirebilir.

Yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun 1527 nci
maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket “Ticaret sirketlerinde Anonim sirket Genel Kurullar:
Diginda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig™ hiikiimleri uyarmea hak sahiplerinin bu
toplantilara elektronik ortamda katilmalarima ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplant: Sistemini
kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda
sirket sdzlesmesinin bu hiikmii uyarinca kurulmus olan sistem {izerinden veya destek hizmeti alinacak sistem
tizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarini Teblig hiikiimlerinde belirtilen cercevede

kullanabilmesi saglanir.

Not: Gaziantep 13.4slive Mahkemesi'nin 24.07.2016 tarihli karar: ile Sirket Yén Kur.Bgk. Taner Nakiboglu ve Yon. Kur.Uyesi
Cahit Nakiboglu yasa digi FETO-PDY sorusturmasi kapsamida tutuklanms olup, Gaziantep 2. Sulh Ceza Hakimligi'nin
04.08.2016 tarih ve 2016-3027 sayili karar1 ile Royal Hali Iplik Tekstil Mobilya San.ve Tic.A.S. ‘ne kayvim atamasi yapilmagtir.
674 Savili KHK'min 19. Maddesi geregi kayimmiik yetkisi TM.S.F.'ve teslim edilmis olup, Yénetim Kurulu Baskanligi'na
Mehmet Ali ISLAMOGLU, Yénetim Kururlu Uyeliklerine ise Nevzat AVUNC, Arzu YUKSEL, Mehmet CAGRICI, Mahmut
BIRLIK ve Yasar ATILGAN atanmuslardir. 01 Temnuz 2019 tarihinde vapilan degisikiik ile ise Yonetim Kurulu Baskanligi 'na
Nevzat AVUNC, Yonetim Kurulu Baskan Vekilligine Halil Tekin, Yonetim Kurulu Uveliklerine ise , Arzu Yiksel, Mehmet
Cagrict, Mahmut Birlik, Yasar ATILGAN, Mehmet Ali ALP, Fatma Hiillya KOYLUOGLU ve Ismail ACAR atannuslardr.

Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili Yénetim Kurulu’na aittir.

Sirket tarafindan verilecek biitlin belgelerin ve imzalanacak sézlegsmelerin muteber olabilmesi icin bunlarin
Sirketin resmi unvani altinda konmus ve Sirketi ilzama selahiyetli kimselerin imzasini tasimasi lazimdir.

Imzaya yetkili olanlar ve dereceleri Yénetim Kurulu karariyla tespit olunur.

Yonetim Kurulu Sirketin temsil veya idare yetkisinin tamamini veya bir boliimiinii yonetim kurulu iiyesi olan
bir veya birka¢ murahhas iiyeye veya pay sahibi olma zorunlulugu bulunmayan miidiirlere birakilabilir.

Yoénetim Kurulunun en az bir tiyesine Sirketi temsil yetkisi verilmesi sarttir.

Kanunda ve ana sozlesmede miinhasiran genel kurula verilmis selahiyetler haricinde kalan biitiin isler

hakkinda karar almaya Yonetim Kurulu yetkilidir.

Yonetim kurulu Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuatina uygun olarak diizenleyecegi bir ig
yénergeye gore, yonetimi, kismen veya tamamen bir veya birka¢ ydnetim kurulu iiyesine veya lictincii kisiye

devretmeye yetkilidir. Yonetim kurulu, ticari miimessil ve ticari vekiller atayabilir.
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Ydnetim kurulu Sirket isleri ve muameleleri liizum gosterdikge toplanir. Yénetim kurulu iyeleri ilk

toplantilarmda aralarindan bir bagkan seger.

Yonetim Kurulu, islerin gidisini izlemek. kendisine sunulacak konularda rapor hazirlamak, kararlarmi
uygulatmak veya i¢ denetim amaciyla i¢lerinde yonetim kurulu iiyelerinin de bulunabilecegi komiteler ve
komisyonlar kurabilir. Yénetim Kurulu, TTK 378 uyarmnca Sirketin varlhigimi, geligmesini ve devamim

tehlikeye diigiiren sebeplerin erken teghisi, bunun i¢in gerekli dnlemler ile carelerin uygulanmasi ve riskin

yonetilmesi amaciyla, uzman bir komite kurmak, sistemi calistrmak wve gelistirmekle yiikiimlidiir.

Komitelerin olugsmasinda Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyulur.

Risk Ydnetim ve ic Kontrol Mekanizmasi;

Sirket, Sermaye Piyasast Kurulu 04.07.2003 tarih ve 35/835 sayili karari ile kabul edilen Kurumsal Yénetim
llkeleri’ni prensip olarak benimsemektedir.

Royal Hali sirketlerine 2.Sulh Ceza Hakimliginin 04.08,2016 tarihli ve 2016/5027 nolu karar yazisinda kayyim
atamast yapilnustir. Daha sonra, 15.08.2016 tarihli Resmi Gazete’ de yayimlanan 674 sayili Olaganiistii Hal
Kapsaminda Bazi Diizenlemeler Yapilmasi Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname’nin “’Kayyimlik
Yetkisinin Devri ve Tasfiye” baslikli 19.Maddesi ile “’Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten &nce teror
Orgiitlerine aidiyeti, iltisaki veya irtibati nedeniyle 4.12.2004 tarihli ve 5271 sayili Ceza Muhakemesi
Kanununun 133iincii maddesi uyarinca kayyim atanmasma karar verilen girketlerde gbrev yapan kayyimlarm
yetkileri, hakim veya mahkeme tarafindan Tasarruf Mevduat: Sigorta Fonuna devredilir ve devir ile birlikte
kayyimlarin gérevleri sona erer’” hilkmii getirilmistir.

674 Sayih Kanun Hitkmiimde Kararname™nin 19.Maddesi geregince kayymmlik yetkisi ise Tasarruf Mevduati
Sigorta Fonuna teslim edilmistir.

Bu itibarla 1I-17.1 sayili Kurumsal Yo&netim Tebligi (“Teblig™) cercevesinde Sermaye Piyasast Kurulu'na
Sirket tarafindan yazi yazilarak bu hususun degerlendirilmesi talep edilmistir. S6z konusu talep Kurul'un
02.05.2019 tarihli toplantisinda degerlendirilmis olup 25/608 sayih kararla konuya iligkin SPK mevzuatinda
herhangi bir diizenleme bulunmadigindan Tebligin yénetim kuruluna iligkin hiikiimlerinin aranmamasina karar
verildigi sirkete bildirilmistir. Bu itibarla kayyim atanan sirkete Yénetim Kurulu Komiteleri olusturulmamistir.

YATIRIM DURUMU

2005 yilinda kurulan Sirketin 31.12.2020 tarihi itibariyle satislar1 281 Milyon TL, aktif biiyiikliigii ise 733
Milyon TL olarak gergeklesmistir. Yenilikci yatirimlarla biiyiime saglayan Sirketimizin en son 2014 yilinda

asadida yer alan yatirimlar: yapmis olup ilerleyen dénemlerde dnemli bir yatirimi bulunmamaktadar.

Hali Tesisi: 2014 yilina 23 adet tezgahla iiretimini devam ettiren firma, ayni yil igerisinde 4 adet tezgah satimi
ve 7 adet yeni tezgah alimi yaparak tezgah sayisin1 26 adede yiikseltmistir. Sirket halen ayni sayida tezgah ile
84.639 m* toplam alan icerisinde hali iiretimi yapmaktadir. Artisin kapasiteye etkisinin %20 civarinda olacagi

ongoriilmiistiir. Halka arz sirasinda yapilan firma degerleme ve fiyat tespit raporlarinda, 2015 yilinda 3 tezgah
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ahmi planlanmig olmasma ragmen gerceklesen talebin planlanana oranla oldukga yiiksek olmasi yapilan

yatirimlarda hizlanmaya dolayisiyla alinan tezgah sayisinin artisina neden olmustur.




Iplik Tesisi:

Ortakhigimizin yeni iplik iretim hatlarmimn yerlestirilmesi i¢in yapilan toplam 25.000 m2 kapah alan ingaati
tamamlanmistir. Yatirim bedeli 9.5 Milyon TL olup, hali hazirda 21.450 m2 kapali alanda iiretim yapan iplik
b&limiiniin bu yatinm ile toplam kapali alan biiyiikligii 46.450 m2’ye ¢ikmustir. 2014 yili igerisinde biri
Polyester digeri Polyamid olmak iizere 2 iplik hatti alimi tamamlanmistir. Toplam iplik hatt sayisi 8’e
yiikselmis olup Ekim 2014 itibariyle de yeni hatlar iiretime baslamustir. Yeni iplik hatlarmin toplam maliyeti
7.300.000 EUR dur. Bu yatirim sonucu iplik iiretim kapasitesinde %20°lik bir artis hedeflenmistir.. Halka arz
sirasinda yapilan firma dederleme ve fiyat tespit raporlarmdaki verilerde 2015 ve 2017 de yapilmasi planlanan
yatirimlar, talep fazlasim kargilamak ve {iriin yelpazesi cesitliligini arttwrmak amaciyla 8ne gekilmistir. Bu

yatirimla Turkiye'deki ilk Polyester hali ipligi tireticisi Royal Hali A.S. olmustur.
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URETIM VE KAPASITE GELIiSimMI

HALI
2020 yilinda hah tiretim miktari 6nceki senenin ayni dénemine gore % 15 oranminda artisla 1,90 Milyon m2
olarak gerceklesmistir. Satiglar da gegen yilin ayn1 dénemine gore % 6,5 oraninda azalarak 1,58 Milyon

m2 olmustur.

HALI MILYON (MIiLYON M2)

3
|

25 f———

2

1,5 +

1

0’5 | I

0 -+— —— i t T T T i
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Halt 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2613 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 ; 2088 | 2019 2020

Tezgan Saysi 114 515019519019 231 2|26 ] 26]2% 26 26 i

Satis [Milyon M2} 083 1134 | 164 | 19 | 215211 | 203 | 24 [ 254 | 224 1 211 1 099 1,23 1,69 1,58

Hali Urstim (MilyonM2) | 101 | 146 | 157 | 194 |20 [ 217 | 194 | 25 [ 2 | 222 184 | 100 | 13 1,65 19

fPLIK

2020 yilinda iplik tiretimi gegen yilin aym dénemine gore % 14,63 oraninda azalarak 11,9 Bin ton olarak
gergeklesmistir. Satilan iplik miktar: ise gecen yila gdre % 15,3 oraninda azalarak 11,15 Bin ton olarak
gergeklesmistir. Uretilen ipligin bityiik kismi Avrupa’ya ihrag edilmesi nedeniyle iplik satiy gelirlerimiz kur
riskimizi 6nemli 6lgiide azaltan bir yaprya sahiptir.
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YURTICI SATIS AGI

zilde
4
showroom

5 i%de
showroom

- iédc a4 igde
showroom 4 iéfdt' showreom
showroom

SHOWROONM SAYISE

270

_ s i
2 =
—— . B . "
OO 2009

2010 20112 2002 2003 201a 2015 201 & 2007 2018 2049 2020

2020 1l ve sonrasinda sirket showroom ve bayilik stattisiinii kaybetmis firmalarla prim yiikii olusturmamasi maksadi ile
yeniden anlasma saglamamistir. Sirket yeni yapilanma siireci ile yeni dénemde bayi agmi gelistirmek i¢in ¢alismalarini

hizla devam ettirmektedir,
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| TOPLAM BAYI SAYISI

2006 2007 2008 2009 2010 2021 2012 2013 204 2015 2016 2017 2018 2019 2020

2020 y1l1 ve sonrasinda sirket showroom ve bayilik statiisiinii kaybetmis firmalarla prim yiikii olusturmamasi maksad ile
veniden anlasma saglamamigtir. Sirket yeni yapilanma siireci ile yeni dénemde bayi agini gelistirmek icin ¢alismalarina
hizla devam ettirmektedir. :

YURTDISE SATISLAR

HALI:
irket’in 2020 y1l sonu itibariyle yurt digi hal satis rakami yaklagik 37 Milyon TL olarak gergeklesmistir.
b Y YUIL dig $ yaklas

Hedef pazart Amerika ve Kanada olan sirket, Almanya, ABD, Belgika, Arnavutluk, Filistin, Romanya,
Kuveyt, Italya, Isveg, Yunanistan'a ihracat yapmakta olup, raporun yayim tarihi itibariyle Avrupa, Ortadogu ve
Afrika’daki yeni bayilik anlagmalari ile bu pazarlardaki satiglarirni hizla arttirmaktadir.
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2020 /4 DONEM HALI IHRACAT LITVANYA
SATIS KIRILIMI 0%
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EMIRLIKLERI
1%
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2%

IPLIK:

Sirket tirettigi PP ipligi agirlikli olarak yurtdigindaki biiyiik hali iireticilerine satmakta, ¢ok az miktarda da
kendi hali iiretiminde kullanmaktadw. 2020 Aralik ayi sonunda iplik satis rakamlari 32 Milyon TL'ye
ulasmustir. 2014 Ekim aymnda faaliyete gecen ileri teknoloji Polyamid ve Polyester hatlarimin da etkisiyle

bolgede sayili olan bir teknolojiye sahip olunmustur.

Agirlikli olarak Hollanda ve Belgika'ya satis yapilmakta olup, hedef pazar yine Avrupa iilkeleridir.
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2020 /4 DONEM BCF IHRACAT SATIS KIRILIMI
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FINANSAL ANALIZ
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SATISLARIN FAALIYET BAZINDA AYRIMI

400 Satig Kirillimlari (Milyon TL)
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2020 yil sonundaki toplam 281 Milyon TL tutarndaki net satislarin 150 Milyon TL’sini hali satislar, 120
Milyon TL’sini iplik satiglari ve 11 Milyon TL’sini ise diger satislar olusturmaktadir. Hal satislar1 toplam

satiglarin %353 “iini, iplik satislar1 %43’ini diger satislar ise %4 {inii teskil etmektedirler.

SATISLARIN URETIM BAZINDA AYRIMI

Hali Satislan (Milyon TL)
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2020 yili sonunda yurtici ve yurtdist hal satislari sirasiyla 113 Milyon TL ve 37 Milyon TL olarak
gerceklesirken, 2019 yilimn aym déneminde bu tutarlar sirasiyla 122 Milyon TL ve 30 Milyon TL olarak

cerceklegmistir.
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2020 yilmin sonunda yurtigi ve yurtdis: iplik satislari sirasiyla 87 Milyon TL ve 32 Milyon TL olarak
gerceklesirken, 2019 yilinin aynmi déneminde bu tutarlar swrasiyla 97 Milyon TL ve 39 Milyon TL olarak
gerceklesmistir.

Cebrail Karabag
Genely Mudip/Y aydimeisi Muhasebe Miidiir Yardimeisi
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